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Об итогах мониторинга эффективности воспитательной работы  в   

Спасском  муниципальном  районе  в 

2018-2019 учебном году   

   

   Во исполнении  приказа  МУ «Отдел образования Исполнительного 

комитета Спасского муниципального района»  от 08.2018 г. № 420   «Об 

утверждении Положения о муниципальной системе оценки качества 

образования», с целью  функционирование системы организации воспитания 

обучающихся, на основе анализа мониторинга эффективности   

воспитательной работы   

Приказываю:    

Руководителям образовательных учреждений:   

1.  Создать условия для снижения роста противоправных деяний, сокращение 

числа  правонарушений,  преступлений,  совершенных 

 учащимися образовательных учреждений.    



( срок исполнения:  постоянно)   

2 .  Вовлекать   детей из социально незащищённых семей, детей, состоящих на 

внутришкольном учете, на учете в КДН и ЗП. В мероприятия по организации 

досуга    

( срок исполнения:  постоянно)   

3.   Провести работу по увеличению числа волонтеров в образовательных 

организациях.    

( срок исполнения:  постоянно)  

4. Продолжить работу по распространению в образовательных учреждениях 

таких общественных объединений как «Российское движение школьников» и 

«SMS-дети».  Вести  работу  по  увеличению  числа 

 юнармейцев  в образовательных учреждениях с поэтапным доведением 

до 100% от количества учащихся в каждой школе   

( срок исполнения:  в течение 2019-2020 уч. года) 

5. Создать во всех общеобразовательных учреждениях школьные службы 

примирения. Классным руководителям во время родительских собраний 

усилить работу взаимодействию с родительским комитетом   

( срок исполнения:  в течение 2019-2020 уч. года) 

6.   Усилить воспитательную работу в образовательных организациях с 

привлечением   представителей  социальных   институтов  воспитания, 

использовать инновационные формы работы с обучающимися и педагогами в 

воспитательной деятельности образовательных учреждениях   

( срок исполнения:  постоянно)   

7. МБОУ «Иске Рязяпская СОШ», МБОУ «Антоновская СОШ», МБОУ 

«Трехозерская СОШ» усилить работу по контролю поведения посещения 

сайтов учащимися. Классным руководителям ежемесячно проводить 

разъяснительные беседы по безопасному поведению детей в сети «Интернет» 

и профилактики интернет-зависимости.  



( срок исполнения:  в течение 2019-2020 уч. года) 

8. Усилить работу совета профилактики образовательных учреждений с 

привлечением субъектов профилактики   

( срок исполнения:  постоянно) 

9. Классным руководителям организовать инструктажи по безопасному 

поведению обучающихся на водоемах в летний, осенне-зимний и весенний 

период, по правилам безопасного поведения на дорогах,  во время схода снега 

и гололеда, при обнаружении неизвестных пакетов и прочее.   

( срок исполнения:  в течение 2019-2020 уч. года)  

9. Районному методическому объединению, районному методическому 

объединению классных руководителей организовать мастер классы по 

проведению работы по патриотическому воспитанию.   

( срок исполнения:  в течение 2019-2020 уч. года)  

10. Отметить положительный опыт работы по организации работы с 

детскими общественными движениями и волонтёрами МБДОУ ДОД «Дом 

детского творчества», руководитель Тихонова З.К.   

  

    

Начальник МУ «Отдел образования   

Исполнительного комитета   

Спасского муниципального района»                                               А.Н. Ермилин   

   

   

   

   

   


